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การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต และมาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

      การดำเนินการกำหนดมาตรการป้องกันความเส่ียงการทุจริตผลประโยชน์ขัดกัน เพื่อดำเนินการจัดการ
ความเส่ียงการทุจริตตามรูปแบบพฤติกรรมความเส่ียงการทุจริตและก่อให้เกิดผลประโยชน์ขัดกันกระบวนการ
ประเมินความเส่ียงท่ีเป็นระบบในการบริหารปัจจัยและควบคุมกระบวนการปฏิบัติงานเพื่อลดมูลเหตุของโอกาสท่ี
จะทำให้เกิดความเสียหายจากการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ขัดกันหรือความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญอันเกี่ยวเนื่องเช่ือมโยงอย่างใกล้ชิดกับการทุจริตกล่าวคือยิ่งมี
สถานการณ์หรือสภาวการณ์ของการขัดแย้งกันของผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมมากเท่าไรก็ยิ่งมี
โอกาสก่อให้เกิดการนำไปสู่การทุจริตมากเท่านั้น 

   การประเมินความเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดการทุจริตการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบในการ
ปฏิบัติราชการและผลประโยชน์ทับซ้อนโดยการวิเคราะห์เพื่อให้ทราบถึงปัจจัยเส่ียงท่ีอาจเป็นเหตุทำให้ 

   1. การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าท่ีของข้าราชการเป็นไปในลักษณะท่ีขาดหรือมีความรับผิดชอบ       
ไม่เพียงพอ 

   2. การปฏิบัติหน้าท่ีเป็นไปในทิศทางท่ีทำให้ประชาชนขาดความเช่ือถือในความมีคุณธรรมความมี
จริยธรรม 

   3. การปฏิบัติหน้าท่ีโดยการขาดการคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตนและการ
ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 

       สามารถดำเนินการประเมินความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมในการปฏิบัติราชการโดยใช้รูปแบบพฤติกรรมความเส่ียงการทุจริตเป็นข้อมูลใน
การประเมินความเส่ียงท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมโดยมีการกำหนดเกณฑ์การประเมินมาตรฐานท่ีใช้ในการประเมินความเส่ียงในการปฏิบัติงาน
ท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ขัดกันดังนี้  

 








