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สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลโพทะเล  ประจำปีงบประมาณ 2566 

ลำดับที่ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
(1 ตุลาคม 2565 

ถึง 
31 มีนาคม 2566) 

งบประมาณ (ล้านบาท) ผลการดำเนินงาน - ความเสี่ยง/ปัญหา/อุปสรรค 
- แนวทางแก้ไข ตามแผน เบิกจ่ายจริง ตามแผน ไม่เป็นไป 

ตามแผน 
แล้วเสร็จ 

1. นโยบายวิเคราะห์อัตรากำลัง - - - - - - - - 
2. นโยบายการสรรหาและ 

การคัดเลือก 
- ประกาศรับสมัครบุคคล
เพื่อสรรหาเป็นพนักงานจ้าง 
ตำแหน่ง คนงาน 
- รับโอน(ย้าย) ผู้ผ่านการ
สรรหาสายงานผู้บริหาร 
  1. หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
  2.หัวหน้าฝ่ายแผนงาน    
     และงบประมาณ  
  3. หัวหน้าฝ่ายสังคม 
     สงเคราะห์ 
- บรรจุและแต่งต้ังผู้สอบ        
  แข่งขันได้เป็นพนักงาน   
  เทศบาล ราย นางสาว 
  อรัญญา  พรมสอน         
  ตำแหน่ง นักจัดการ 
  งานทะเบียนและบัตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1  ตุลาคม 2565 
 
 

3  ตุลาคม 2565 
 
 
 
 
 
 

3  มกราคม 2566 
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- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 
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สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลโพทะเล  ประจำปีงบประมาณ 2566 

ลำดับที่ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
(1 ตุลาคม 2565 

ถึง 
31 มีนาคม 2566) 

งบประมาณ (ล้านบาท) ผลการดำเนินงาน - ความเสี่ยง/ปัญหา/อุปสรรค 
- แนวทางแก้ไข ตามแผน เบิกจ่ายจริง ตามแผน ไม่เป็นไป 

ตามแผน 
แล้วเสร็จ 

3 นโยบายด้านการบริหารผล
การปฏิบัติงาน 
-ประกาศหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจำปี พ.ศ. 
2566 (1 ตุลาคม 2565 - 
30 กันนายน 2566) 

 
 
 

 
 

19 ตุลาคม 2565 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
 

 
 
- 

 
 
 

 
 

ไม่มี 

4 นโยบายบริหารและพัฒนา 
ทรัพยากรบุคคล 
- ส่งบุคคลากรเข้ารับการ 
ฝึกอบรมตามมาตรฐาน
กำหนดตำแหน่ง 
- ประชุมให้นโยบายในการ 
ปฏิบัติงาน สอนงาน ให้
ความรู้ในการประชุม
ประจำเดือน 

 
 
 
 
 
 

 
 

1 ตุลาคม 2565 – 
31 มีนาคม 2566 

 
ทุกเดือน 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
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- 

 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 

5 นโยบายสวัสดิการและ 
ผลตอบแทน 
- สวัสดิการเกี่ยวกับการ 
   ศึกษาบุตร 
- เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 
- เงินประจำตำแหน่ง 

 
 
 
 
 
 

 
 

1 ต.ค.65 – 31 มี.ค.66 
 
1 ต.ค.65 – 31 มี.ค.66 
1 ต.ค.65 – 31 มี.ค.66 
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36,000 
90,000 
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ไม่มี 
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สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลโพทะเล  ประจำปีงบประมาณ 2566 

ลำดับที่ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย
ปี 2566 

ผลการดำเนินงาน 
(1 ตุลาคม 2565 

ถึง 
31 มีนาคม 2566) 

งบประมาณ (ล้านบาท) ผลการดำเนินงาน - ความเสี่ยง/ปัญหา/อุปสรรค 
- แนวทางแก้ไข ตามแผน เบิกจ่ายจริง ตามแผน ไม่เป็นไป 

ตามแผน 
แล้วเสร็จ 

6 นโยบายสร้างความสัมพันธ์
และความผูกพันในองค์กร 
- การประชุมประจำเดือน 
- กิจกรรมจิตอาสา 

 
 
 
 

 
 

ทุกเดือน 
1 ต.ค.65 – 31 มี.ค.66 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
 
 

 
 
- 
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ไม่มี 
ไม่มี 

 


